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Gruppo Consiliare lalia deil Valor

INTERROGAZIONE CON RISPOSTA SCRITTA
EX ART. 117 DEL REGOLAMENTO DEL CONSIGLIO REGIONALE

Al Signor Presidente
del Consiglio regionale

Oggetto: Criticitd ed aspettative legate al contratto individuale dei dipendenti del
ramo d’affitto “Direzione Regionale Lombardia”

[ SOTTOSCRITTI CONSIGLIERI REGIONALI

PREMESSO CHE

In data 12 novembre 2009 perveniva, a tutti i dipendenti appartenenti al ramo d’azienda
denominato “Direzione Regionale Lombardia™ in affitto, da parte di Trenitalia Sp.A., a
favore di Trenitalia — LeNORD S.rl., una comunicazione, con cui gh stessi venivano
informati che il rapporto di lavoro, a decorrere dal 15 novembre 2009 per un periodo di 11
mesi, sarebbe continuato con la societa Trenitalia — LeNORD S.r.l. con lo stesso trattamento
economico e normativo previsto dal contratto nazionale di gruppo Ferrovie dello Stato e
accordo di confluenza al CCNL delle Attivita Ferroviarie del 16 aprile 2003 ¢ dagli Accordi
aziendali vigenti;

PREMESSO INOLTRE CHE

Nella suddetta comunicazione, veniva precisato altresi che, qualora il definitivo
conferimento del ramo d’azienda verso Trenitalia~ LeNORD Sl non si fosse
concretizzato, il rapporto di lavoro sarebbe stato ricostituito presso Trenitalia S.p.A.;

ATTESO CHE

Al medesimi dipendenti, in data 18 ottobre 2010, perveniva ulteriore comunicazione con la
quale venivano messi al corrente che il menzionato affitto di ramo d’azienda veniva
prorogato sino al 31 dicembre 2010 e che quindi il rapporto di lavoro sarebbe proseguito,
senza soluzione di continuitd, con Trenitalia — LeNORD S.r.] alle medesime condizioni
attualmente in essere;
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Gruppo Lonsiliare ftalia dei Valor

INTERROGANGQG IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
LOMBARDA, ROBERTO FORMIGONI, LA GIUNTA REGIONALE,
E 1’ASSESSORE REGIONALE ALLE INFRASTRUTTURE E
MOBILITA, RAFFAELE CATTANEQ, PER CONOSCERE:

a fronte della situazione sopra descritta:

[y

Se il definitivoe conferimento del suddetto ramo d’azienda si concretizzera;

2. In caso di risposta affermativa al punto precedente quando;

In caso di risposta affermativa al punto 1 con quali modalita - per esempio negli
aspetti organizzativi e degli incarichi del personale riguardanti nella sua interezza il
suddetto ramo d’azienda - ;

4. Se, indipendentemente dal realizzarsi o meno di una concretizzazione di tale
conferimento, siano comungue previsti gli eventuali, sino ad ora, ma gia annunciati
esuberi e/o licenziamenti.
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Milano, 17 novembre 2010

Francesco Patitucci (IDV)
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